PFLEGERESIDEN/

Qualitdtshandbuch %J}'/ng

Aufnahmemanagement

Entgeltiibersicht Langzeitpflege 01.01.2026
Pflegegrad 1 2 3 4 5
Pflegebedingter 2.038,45€ | 2.770,35€ | 3.284,45€ | 3.820,45€ | 4.061,37 €
Aufwand

Ausbildungsumlage 164,27€ 164,27 € 164,27 € 164,27 € 164,27 €

Erstattung -131,00€ -805,00 € | -1.319,00 € | -1.855,00 € | -2.096,00 €
Pflegekasse

Unterkunft 593,19 € 593,19 € 593,19 € 593,19 € 593,19 €
Verpflegung 445,35 € 445,35 € 445,35 € 445,35 € 445,35 €

Investitionskosten 1.262,43 € | 1.262,43€ | 1.262,43€ | 1.262,43 € | 1.262,43 €

Gesamt pro Monat 4372,69€ | 4430,59€ | 4.430,69€ | 4.430,69€ | 4.430,61 €

Auf monatlicher durchschnittlicher Basis von 30,42 Tagen berechnet.

Nach § 43c SGB Xl erhalten Pflegebediirftige der Pflegegrade 2 - 5 einen
Leistungszuschlag. Dieser Leistungszuschlag bezieht sich auf den Eigenanteil
pflegebedingten Aufwendungen nach Abzug der Erstattung der Pflegekasse welcher
nach Dauer des individuellen Bezugs an Leistungen der Pflegekasse fir vollstationare
Pflege nach § 43 SGB Xl gestaffelt ist. Die nachfolgende Tabelle zeigt die Staffelung des
Zuschlags. Der Leistungszuschlag ist in der oben aufgefiihrten Auflistung noch NICHT
abgezogen.

Leistungen nach §43c SGB XI Leistungszuschlag nach §43c SGB Xl
bis 12 Monate 15 %

mehr als 12 Monate 30 %

mehr als 24 Monate 50 %

mehr als 36 Monate 75 %

Bsp.:

Pflegebed. Aufw. PG 3 + Ausbildungsumlage — Erstattung Pflegekasse PG 3 = Eigenanteil pflegebed. Aufw.

Eigenanteil pflegebed. Aufw. * 15 % = Leistungszuschlag
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